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ACTA DE COMITE DE SELECCION DEL PROCESO CAS
INDETERMINADO Y POR NECESIDAD TRANSITORIA N°001-2025-
MDN.

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PARA EL PUESTO DE
ASISTENTE DE PRESUPUESTO, ASISTENTE DE CONTABILIDAD, ASISTENTE
ADMINISTRATIVO II, COORDINADOR DE VISITAS DOMICILIARIAS EN EL
COMPROMISO I, ASISTENTE DE COMPUTO, ASISTENTE TECNICO Y SUB
GERENTE DE TURISMO Y CULTURA, DELA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
NAMORA

Siendo hoy 07 de febrero de 2025, reunidos en la oficina de la Unidad de
Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Namora, los miembros del
Comité de Seleccion del proceso CAS INDETERMINADO Y POR NECESIDAD
TRANSITORIA N°001-2025-MDN, los cuales fueron notificados para su
concurrencia con la Carta N° 02-2025-COMITE DE SELECCION - CAS I- 2025.
Asistiendo a dicha reunion los siguientes miembros: :
- Abg. Silvio David Briones Cueva - presidente del Comiteé de Seleccion del proceso
N CAS I- 2025.

0% C.P.C. Eduardo Olano Suarez - Segundo Miembro.

& |

z/- C.P.C. Felicitas Saldafia Montalvo - Segundo Miembro Suplente.

" Constituida la reunién con los miembros presentes del Comité de Seleccion, en virtud
de la programacion establecida en las bases del concurso piblico, se procedi6 a llevar
a cabo la entrevista de panel de los postulantes.

En dicha entrevista, en virtud de lo establecido por las bases del presente concurso
ptiblico, se evalud los siguientes criterios: i) presentacion personal y actitud; ii) capacidad
de comumicacion; iii) dominio de las actividades objeto del servicio. Obteniendo el siguiente
resultado:

1. RESULTADOS FINALES DEL PROCESO CAS TRANSITORIO.

11. ASISTENTE DE CONTABILIDAD

SILVIA GIOVANA CERQUIN CARDENAS

UACION

NTREVISTA DE PANEL
Presentacion y Actitud
Capacidad de Comunicacion
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KELLY NERCIDA SANGAY HACCHA

Presentac1on y Actxtud
Capacidad de Comunicacion
Domlmo de Act1v1dadob'et0 del servici

1.2. COORDINADOR DE VISITAS DOMICILIARIAS

‘SONIA MAYUMI CONDOR AELADA

: Presentac:lon y Actltud
Capacidad de Comunicacion
Dominio de Actividad objeto del servicio

1.3. ASISTENTE DE COMPUTO
ROSA LORENA ORDONEZ GALLARDO

Presenta(:lon y Actltud
Capacidad de Comunicacion
Dominio de Actividad objeto del servici

1.4. ASISTENTE TECNICO

LILIANA MARIBEL DIAZ RAMOS

Presentac1on y Actitud
Capacidad de Comunicacion
Dominio de Actividad objeto del servicio

LY NERCIDA SANGAY HUACCHA,

En ese sentido, se tiene que los postulantes: KEL
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SONIA MAYUMI CONDOR ZELADA, ROSA LORENA ORDONEZ GALLARDO Y
LILIANA MARIBEL DIAZ RAMOS, han salido GANADORES del presente concurso CAS
TRANSITORIO 01-2025, en merito a obtener una nota aprobatoria, y cumplir con el perfil
requerido para las dreas usuarias; en consecuencia, se deben acercar a las oficinas de la
Unidad de Recursos Humanos, con la finalidad de que proceda al llenado de la
documentacién correspondiente, y posterior firma de contrato.

2. RESULTADOS FINALES DEL PROCESO CAS INDETERMINADO.

2.1. ASISTENTE ADMINISTRATIVO II SP-AS

Capacidad de Comunicacién
Dominio de Avidad objeto del servicio

Capacidad de Comunicacion
Dominio de Actividad objeto del servicio

i6n y Actitud
Capacidad de Comunicacién
Dominio de Actividad objeto del servicio

T

ENTE

'REVISTA DE PANEL
Presentacion y Actitud
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En ese sentido, se tiene que los postulantes: ELIZABETH LUZMERY MARIN IZQUIERDO
Y DEYSI JACKELINE ALCANTARA PAIBA, han salido GANADORES del presente
concurso CAS INDETERMINADO 01 - 2025, en merito a obtener una nota aprobatoria, y
cumplir con el perfil requerido para las 4reas usuarias; en consecuencia, se deben acercar a
la oficina de la Unidad de Recursos Humanos, con la finalidad de que proceda al llenado de
la documentacién correspondiente, y posterior firma de contrato. '

En senal de conformidad, los miembros del comité de seleccién firman la presente acta, para
Su respectiva publicacion el portal de trasparencia de la Municipalidad Distrital de Namora.

Namora, 07 de febrero de 2025.
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