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ACTA DE COMITE DE SELECCION DEL PROCESO CAS INDETERMINADO Y
POR NECESIDAD TRANSITORIA N°001-2025-MDN.

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PARA EL PUESTO DE
ASISTENTE DE PRESUPUESTO, ASISTENTE DE CONTABILIDAD, ASISTENTE
ADMINISTRATIVO II, COORDINADOR DE VISITAS DOMICILIARIAS EN EL

COMPROMISO I, ASISTENTE DE COMPUTO, ASISTENTE TECNICO Y SUB

GERENTE DE TURISMO Y CULTURA, DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
NAMORA

Siendo hoy cuatro de febrero de 2025, reunidos en la oficina de la Unidad de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distrital de N amora, los miembros del Comité de
Selecci6n del proceso CAS I - 2025, los cuales fueron notificados para su concurrencia
7%, conla Carta N° 01-2025-COMITE DE SELECCION - CAS [ - 2025. Asistiendo a dicha
}?n“ reunion los siguientes miembros:

£/~ Abg. Silvio David Briones Cueva - presidente del Comité de Seleccién del proceso
4G4 CAS 001 - 2025.

" - - CPC. Eduardo Olano Vidal Suarez - Segundo Miembro Titular.

- SOC. Edgar Chuan Vasquez - Primer Miembro Suplente.

TR,

Constituida la reunién con los miembros presentes del Comité de Seleccion, en virtud

de la programacion establecida en las bases del concurso ptblico, se procedié a la
aluacic’)n de los Curriculum presentados por los postulantes, en la forma y modo
\$htablecidos por las bases.

RESULTADOS - EVALUACION CURRICULAR

1. CAS TRANSITORIO

En ese sentido, se pudo evidenciar que los cinco postulantes aptos para el concurso
. CAS TRANSITORIO presentaron sus CVs y pertenecen a las siguientes personas:
- Silvia Giovana Cerquin Cardenas, debidamente identificada con documento
nacional de identidad N° 46958829,
Kelly Nercida Sangay Huaccha, debidamente identificada con documento
nacional de identidad N° 47637298, _
Sonia Mayumi Condor Zelada, debidamente identificada con documento
.nacional de identidad N° 47283722
Rosa Lorena Ordofiez Gallardo, debidamente identificada con documento nacional
de identidad N° 45352292
- Liliana Maribel Diaz Ramos, debidamente identificada con documento nacional
de identidad N° 46460113.

Posteriormente, en virtud de Io establecido por punto V de las bases del presente
concurso publico, en contraste con la revisién de los documentos presentados por las
postulantes citadas en el parrafo precedente; y basados en el criterio establecido por
el concurso publico se tiene el siguiente resultado.
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11. ASISTENTE DE CONTABILIDAD

SILVIA GIOVANA CERQUIN CARDENAS

D

Formacién Académica

Cursos y/o estudios relacionados al area

Experiencia

Cursos de Especializacién y/o diplomado,
taller, seminarios, entre otros a fines a la

especialidad

I

Formacién Académica

Cursos y/o estudios relacionados al 4rea )
y Experiencia -
/i ' Cursos de Especializacién y/ o diplomado,

taller, seminarios, entre otros a fines a la

‘12. . COORDINADOR DE VISITAS DOMICILIARIAS EN EL

COMPROMISO 1.

!

MI CONDOR ZE

SONIA MAYU LADA
B
. Formaci6én Académica e
Cursos y /o estudios relacionados al 4rea
Experiencia

Cursos de Especializacién y/o diplomado,
taller, seminarios, entre otros a fines ala
especialidad '

R
S U
,E:’;i‘ Rk

Formacién Académica
Cursos y/o estudios relacionados al 4rea
Experiencia
Cursos de Especializacién y/o diplomado,
taller, seminarios, entre otros a fines ala
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14. ASISTENTE TECNICO

LILIANA MARIBEL DIAZ RAMOS,

Formacién Académica.

Cursos y/o estudios relacionados al 4rea

: Experiencia -

Cursos de Especializacién y/o diplomado,

taller, seminarios, entre otros a finesala
e especialidad . .- . =

2. CAS INDETRMINADO. : T

£/ En ese sentido, se pudb evidenciar que de los cinco postulantes aptos del concurso
“~—04 CAS INDETERMINADO, solo se logra' evidenciar ‘cuatro CVs de las siguientes
— 77 personas:

/ - Julissa Esmeralda Pinedo Romero, debidamente identificada con documento
/ ; nacional de identidadl N° 73803025. '

- Elizabeth Luzmery Marin Izquierdo, debidamente identificada con documento
nacional de identidad N° 78716456, : ‘ -

- Deysi Jackeline Alcintara Paiba, debidamente identificada con documento nacional
de identidad N° 43677831, S |

- Lilian Judith Graciano Coéndor, debidame_nte identificada con documento nacional
de identidad N° 76091204 - '

Posteriormente, en virtud de lo establecido por punto V de las bases del presente
% \Foncurso piblico, en contraste con la revision de los documentos presentados por las
ostulantes citadas en el parrafo precedente; y basados en él criterio establecido por

21.  ASISTENTE ADMINISTRATIVO II SP-AS

JULISSA ESMERALDA_ PINEDO ROMERO

N

Formacién Académica

Cursos y/o estudios relacionados al drea . |

Experiencia

Cursos de Especializacion y/o diplomado,
taller, seminarios, entre otros a fines ala

especialidad

A T

Formacién Académica
Cursos y/o estudios relacionados al drea

Experiencia

NO PRESENTO
DOCUMENTACION

NO PRESENTO
DOCUMENTACION
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Cursos de Especializacién y/ o diplomado,
taller, seminarios, entre otros a finesala

NO PRESENTO
DOCUMENTACION

Hiaes

Cursos y/ o estudios relacionados al drea

Experiencia :

Cursos de Especializacién y/o diplomado,
taller, seminarios, entre otros a fines a Ia
especialidad

e ‘" 5

," Eﬁ}

2.2. SUBGERENTE DE TURISMOY CULTURA SP-EJ.

DEYSI JACKELINE A

¢ NVALUADO 7 e A .
Formacién Académica o

Cursos y/o estudios relacionados al drea

Experiencia

1
o) : 5
( P Formacién Académica
-t

Cursos y/o estudios relacionados al drea
Experiencia _ ,

Cursos de Especializacion y/o diplomado,
taller, seminarios, entre otros a fines a Ia

especialidad

Habiendo comprendido esta etapa la revisién del Curriculum Viate y la documentacién
adjuntada, se llega a Ia conclusién siguiente: '

1. CAS TRANSITORIO:
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B

1.2 COORDINADQR DE VISITAS DOMICILIARIAS‘?EIO\‘I

435

Sonia Mayumi Condor Zelada.

2. CAS INDETERMINADO

Bk

2.1.  ASISTENT EéDMIl\IISTRATIV O1L

julissa Esmeralda Pinedo

Romero. 8 APTO
' \
Esolina Amambal Zambrano. ; 0 NO APTO
Ehza.beth Luzmery Marin 10 | APTO
\| Izquierdo. . : :

ey

22 SUBGEREN_:FE DE TURISMO Y CULTURA.

e @8] é«‘%ﬁ% VNG i m -
Deysi Jackeline Alcéntara Paiba. 10
| Lilian Judith Graciano Condor. 8- "

En sefial de conformidad, los miembros del

para su respectiva publicacién el portal de
Namora,

comité de seleccién firman la presente acta,
trasparencia de la Municipalidad Distrital de

Jirén Libertad N° 120 — Namora.




